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Зарегистрировано в Минюсте России 30 ноября 2012 г. N 25988

МИНИСТЕРСТВО ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПРИКАЗ
от 19 октября 2012 г. N 961

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА
ПРИВЛЕЧЕНИЯ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ К ВЫПОЛНЕНИЮ СЛУЖЕБНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ
СВЕРХ УСТАНОВЛЕННОЙ НОРМАЛЬНОЙ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ СЛУЖЕБНОГО

ВРЕМЕНИ, А ТАКЖЕ В НОЧНОЕ ВРЕМЯ, ВЫХОДНЫЕ И НЕРАБОЧИЕ
ПРАЗДНИЧНЫЕ ДНИ, ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОТРУДНИКАМ ОРГАНОВ

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ДНЕЙ ОТДЫХА

В соответствии с частями 6 и 10 статьи 53 Федерального закона от 30 ноября 2011 г. N  342-ФЗ  "О
службе  в  органах   внутренних   дел   Российской   Федерации   и   внесении   изменений   в   отдельные
законодательные акты Российской Федерации" <1> приказываю:

--------------------------------
<1> Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, N 49, ст. 7020.

1. Утвердить прилагаемый Порядок привлечения сотрудников органов внутренних дел  Российской
Федерации     к     выполнению      служебных      обязанностей      сверх      установленной      нормальной
продолжительности служебного времени, а также в ночное время, выходные  и  нерабочие  праздничные
дни, предоставления сотрудникам органов внутренних дел Российской Федерации дополнительных дней
отдыха.

2. Руководителям (начальникам) подразделений центрального аппарата Министерства  внутренних
дел Российской Федерации <1>,  территориальных  органов  Министерства  внутренних  дел  Российской
Федерации   <2>,   образовательных   учреждений,   научно-исследовательских,    медико-санитарных    и
санаторно-курортных        организаций        системы        МВД        России,         окружных         управлений
материально-технического  снабжения  системы  МВД   России,   иных   организаций   и   подразделений,
созданных для выполнения задач и осуществления полномочий, возложенных на органы внутренних дел
Российской Федерации,  а  также  структурных  подразделений  территориальных  органов  МВД  России,
имеющим право назначения сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации  на  должности,
определить сотрудников  органов  внутренних  дел  Российской  Федерации,  ответственных  за  ведение
табеля учета служебного времени сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации.

--------------------------------
<1>  За  исключением  Главного  командования  внутренних  войск  Министерства  внутренних   дел

Российской Федерации.
<2> Далее - "МВД России".

3.   Признать   утратившим   силу абзац второй пункта 14.3   Инструкции   о   порядке   применения
Положения о службе в органах  внутренних  дел  Российской  Федерации,  утвержденной  приказом  МВД
России от 14 декабря 1999 г. N 1038 <1>.

--------------------------------
<1>  Зарегистрирован  в   Минюсте   России   10   апреля   2000   г.,   регистрационный   N   2190,   с

изменениями, внесенными приказами  МВД  России  от  16  ноября  2001  г.  N  1010  (зарегистрирован  в
Минюсте России 5 марта 2002 г., регистрационный N 3282), от 8 апреля 2005 г. N 250 (зарегистрирован в
Минюсте России 6 мая 2005 г., регистрационный N  6586),  от  5  мая  2006  г.  N  321  (зарегистрирован  в
Минюсте   России   31   июля   2006   г.,   регистрационный   N   8128),   от   9   декабря   2008   г.   N   1074
(зарегистрирован в Минюсте России 15 января 2009 г., регистрационный N 13082), от 14 марта 2012  г.  N
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170 (зарегистрирован в Минюсте России 20 апреля 2012 г., регистрационный N 23902), от  25  июня  2012
г. N 630 (зарегистрирован в Минюсте России 25 июля 2012 г., регистрационный N 25025).

4.  Контроль  за  выполнением  настоящего  приказа  возложить   на   заместителя   Министра   С.А.
Герасимова.

Министр
генерал-лейтенант полиции

В.КОЛОКОЛЬЦЕВ

Приложение
к приказу МВД России

от 19.10.2012 N 961

ПОРЯДОК
ПРИВЛЕЧЕНИЯ СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ К ВЫПОЛНЕНИЮ СЛУЖЕБНЫХ ОБЯЗАННОСТЕЙ
СВЕРХ УСТАНОВЛЕННОЙ НОРМАЛЬНОЙ ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ СЛУЖЕБНОГО

ВРЕМЕНИ, А ТАКЖЕ В НОЧНОЕ ВРЕМЯ, ВЫХОДНЫЕ И НЕРАБОЧИЕ
ПРАЗДНИЧНЫЕ ДНИ, ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СОТРУДНИКАМ ОРГАНОВ

ВНУТРЕННИХ ДЕЛ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ДОПОЛНИТЕЛЬНЫХ ДНЕЙ ОТДЫХА

1.   Настоящий   Порядок   регламентирует   привлечение   сотрудников   органов   внутренних   дел
Российской Федерации <1> к выполнению  служебных  обязанностей  сверх  установленной  нормальной
продолжительности служебного времени, а также в ночное время, выходные  и  нерабочие  праздничные
дни, предоставление сотрудникам дополнительных дней отдыха.

--------------------------------
<1> Далее - "сотрудники".

2.  Сотрудники   привлекаются   к   выполнению   служебных   обязанностей   сверх   установленной
нормальной продолжительности служебного времени, а также в ночное время, в выходные  и  нерабочие
праздничные  дни  на  основании  правового  акта  Министра  внутренних   дел   Российской   Федерации,
заместителя    Министра    внутренних    дел    Российской     Федерации,     руководителя     (начальника)
подразделения  центрального  аппарата  Министерства  внутренних  дел   Российской   Федерации   <1>,
территориального  органа  Министерства  внутренних  дел   Российской   Федерации,   образовательного
учреждения, научно-исследовательской организации системы Министерства внутренних дел  Российской
Федерации, иной организации или подразделения, созданных для  выполнения  задач  и  осуществления
полномочий, возложенных на органы внутренних  дел  Российской  Федерации,  а  также  правового  акта
руководителя   (начальника)   структурного   подразделения   территориального    органа    Министерства
внутренних  дел  Российской  Федерации,  имеющего   право   назначения   сотрудников   на   должности.
Указанный правовой акт доводится  до  сведения  сотрудника  под  расписку.  Руководитель  (начальник),
привлекший  сотрудника  к  выполнению  служебных  обязанностей   сверх   установленной   нормальной
продолжительности служебного времени, а также в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные
дни, несет дисциплинарную ответственность за законность и обоснованность такого привлечения.

--------------------------------
<1>  Под  подразделениями  центрального  аппарата  Министерства  внутренних   дел   Российской

Федерации в настоящем Порядке понимаются подразделения  центрального  аппарата  МВД  России,  за
исключением  Главного  командования  внутренних  войск  Министерства   внутренних   дел   Российской
Федерации.
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3.  В  случаях,  не  терпящих  отлагательств,  решение  о  привлечении  сотрудника  к   выполнению
служебных обязанностей сверх установленной нормальной продолжительности  служебного  времени,  а
также в ночное время может быть принято и доведено до него прямым  руководителем  (начальником)  в
устной форме. В этом случае прямой  руководитель  (начальник)  в  течение  двух  рабочих  дней  обязан
доложить   о   таком   привлечении   рапортом    Министру    внутренних    дел    Российской    Федерации,
заместителю    Министра    внутренних    дел    Российской    Федерации,     руководителю     (начальнику)
подразделения   центрального   аппарата   Министерства    внутренних    дел    Российской    Федерации,
территориального  органа  Министерства  внутренних  дел   Российской   Федерации,   образовательного
учреждения, научно-исследовательской организации системы Министерства внутренних дел  Российской
Федерации, иной организации или подразделения, созданных для  выполнения  задач  и  осуществления
полномочий,    возложенных    на    органы    внутренних    дел    Российской    Федерации,    структурного
подразделения   территориального   органа   Министерства   внутренних   дел   Российской    Федерации,
имеющему право назначения сотрудников  на  должности  <1>.  В  рапорте  указываются  основания  для
привлечения  сотрудника  к  выполнению  служебных  обязанностей  сверх   установленной   нормальной
продолжительности служебного времени, а также в ночное время и его продолжительность.

--------------------------------
<1> Далее - "органы, организации, подразделения МВД России".

4. В целях учета  продолжительности  выполнения  сотрудниками  служебных  обязанностей  сверх
установленной нормальной продолжительности служебного времени, а также в ночное время, выходные
и нерабочие  праздничные  дни  в  органах,  организациях,  подразделениях  МВД  России  составляются
табели учета служебного времени сотрудников  органов  внутренних  дел  Российской  Федерации  <1>  (
приложение к настоящему Порядку). С учетом специальных задач, возложенных на органы, организации,
подразделения МВД России, правовым актом Министерства внутренних дел Российской Федерации  или
руководителя (начальника) органа, организации, подразделения  МВД  России  могут  быть  установлены
дополнительные формы учета продолжительности выполнения сотрудниками  служебных  обязанностей
сверх установленной нормальной  продолжительности  служебного  времени,  а  также  в  ночное  время,
выходные и нерабочие праздничные дни.

--------------------------------
<1> Далее - "табель".

5. Сотрудники, ответственные за  ведение  табеля,  определяются  правовым  актом  руководителя
(начальника)   органа,   организации,   подразделения    МВД    России.    Указанные    сотрудники    несут
ответственность за правильность и полноту заполнения табеля.

6. Выписка из  правового  акта  (его  копия),  указанного  в пункте 2 настоящего  Порядка,  рапорт  с
резолюцией руководителя (начальника) органа, организации, подразделения МВД России,  указанный  в
пункте 3 настоящего Порядка, передаются сотруднику, ответственному за ведение табеля.

7. Заполненный табель по окончании учетного периода  передается  в  соответствующее  кадровое
подразделение. Заполненные табели хранятся в кадровом подразделении в течение трех лет с  момента
окончания учетного периода.

8. Продолжительность  выполнения  сотрудником  служебных  обязанностей  сверх  установленной
нормальной  продолжительности  служебного  времени   определяется   исходя   из   продолжительности
выполнения      сотрудником      служебных       обязанностей       сверх       установленной       нормальной
продолжительности  ежедневной  службы,  а  при  суммированном  учете  служебного  времени   -   сверх
установленной нормальной продолжительности служебного времени за учетный период.

9.  Сотруднику,  привлеченному  к  выполнению   служебных   обязанностей   сверх   установленной
нормальной  продолжительности  служебного  времени,   а   также   в   ночное   время,   предоставляется
компенсация  в   виде   дополнительного   времени   отдыха,   равного   продолжительности   выполнения
служебных обязанностей сверх установленной нормальной продолжительности  служебного  времени,  а
также в ночное время. Сотруднику, привлеченному  к  службе  в  выходной  или  нерабочий  праздничный
день, предоставляется компенсация в виде дополнительного дня отдыха.

10. Компенсация в виде отдыха соответствующей продолжительности предоставляется сотруднику
в другие дни недели. В случае если предоставление  такого  отдыха  в  другие  дни  недели  невозможно,
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время  выполнения  служебных  обязанностей  сверх   установленной   нормальной   продолжительности
служебного времени, а также в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные дни  суммируется  и
сотруднику   предоставляются   дополнительные   дни   отдыха   соответствующей    продолжительности,
которые по его желанию могут быть присоединены к  ежегодному  оплачиваемому  отпуску.  В  приказе  о
предоставлении  ежегодного  оплачиваемого  отпуска  указываются  количество   дополнительных   дней
отдыха, подлежащих компенсации, и вид компенсации.

11.  Сотрудники,  которым  установлен  ненормированный  служебный   день,   могут   эпизодически
привлекаться  к  выполнению  служебных   обязанностей   сверх   установленной   для   них   нормальной
продолжительности   служебного   времени   по   решению   прямого    руководителя    (начальника).    За
выполнение   указанными   сотрудниками   служебных   обязанностей   сверх   установленной    для    них
нормальной  продолжительности  служебного  времени  компенсация  в  виде  отдыха   соответствующей
продолжительности   не    предоставляется.    Сотрудникам,    которым    установлен    ненормированный
служебный   день,   предоставляется   дополнительный   отпуск   в   соответствии    с частью 5 статьи 58
Федерального закона от 30 ноября 2011 г. N 342-ФЗ  "О  службе  в  органах  внутренних  дел  Российской
Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации" <1>.

--------------------------------
<1> Собрание законодательства Российской Федерации, 2011, N 49, ст. 7020.

12.   Привлечение   сотрудников,   которым   установлен   ненормированный   служебный   день,    к
выполнению служебных обязанностей в ночное  время,  в  выходные  и  нерабочие  праздничные  дни,  а
также предоставление им в связи с таким привлечением компенсации  в  виде  отдыха  соответствующей
продолжительности осуществляются в соответствии с настоящим Порядком.

13.  За  выполнение  сотрудниками  служебных  обязанностей   в   ночное   время,   в   выходные   и
нерабочие праздничные дни на основании графика сменности или при суммированном учете служебного
времени  в   пределах   нормальной   продолжительности   служебного   времени   компенсация   в   виде
дополнительного времени отдыха, дополнительных дней отдыха не предоставляется.

14.  Компенсация  в  виде  дополнительного  времени  отдыха,   дополнительных   дней   отдыха   в
соответствии  с  настоящим  Порядком  не   предоставляется   сотрудникам,   выполняющим   задачи   по
обеспечению правопорядка и общественной безопасности в отдельных регионах Российской  Федерации
либо проходящим службу в условиях военного положения или чрезвычайного  положения,  вооруженного
конфликта, проведения контртеррористической операции,  ликвидации  последствий  аварий,  катастроф
природного  и  техногенного  характера,  других  чрезвычайных  ситуаций  и  в   иных   особых   условиях,
связанных с повышенной опасностью для жизни и здоровья, изменением режима служебного  времени  и
введением дополнительных ограничений, которым  устанавливаются  повышающие  коэффициенты  или
надбавки к денежному довольствию.

15.  Предоставление  дополнительного  времени  отдыха  или   дополнительных   дней   отдыха   за
выполнение служебных обязанностей сверх установленной нормальной продолжительности  служебного
времени, а также в ночное  время,  в  выходные  и  нерабочие  праздничные  дни  на  основании  рапорта
сотрудника, согласованного с непосредственным руководителем (начальником), осуществляется:

15.1. Министром внутренних дел Российской Федерации, заместителем Министра  внутренних  дел
Российской Федерации, руководителем (начальником) органа, организации, подразделения МВД России.

15.2.  Иным  руководителем   (начальником),   которому   соответствующее   право   предоставлено
Министром внутренних дел Российской Федерации, заместителем Министра внутренних дел  Российской
Федерации, руководителем (начальником) органа, организации, подразделения МВД России.

16.   Рапорт   с   резолюцией   руководителя   (начальника),   указанного    в подпунктах 15.1 и 15.2
настоящего  Порядка,  доводится  до  сведения  сотрудника  и  передается  ответственному  за   ведение
табеля.

17.    Самовольное    использование    сотрудником     дополнительного     времени     отдыха     или
дополнительных дней отдыха за выполнение служебных обязанностей сверх установленной нормальной
продолжительности служебного времени, а также в ночное время, в выходные и нерабочие праздничные
дни не допускается.

18. По просьбе сотрудника вместо предоставления дополнительных дней отдыха  ему  может  быть
выплачена денежная компенсация <1> в порядке, установленном приказом МВД России от 27 июня 2012
г.  N  638  "Об   утверждении   порядка   выплаты   денежной   компенсации   за   выполнение   служебных
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обязанностей  сверх  установленной  нормальной  продолжительности  служебного  времени,   в   ночное
время, в выходные  и  нерабочие  праздничные  дни  сотрудникам  органов  внутренних  дел  Российской
Федерации" <2>.

--------------------------------
<1> Часть 6 статьи 53  Федерального  закона  "О  службе  в  органах  внутренних   дел   Российской

Федерации и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации".
<2> Зарегистрирован в Минюсте России 7 августа 2012 г., регистрационный N 25135.

Приложение
к Порядку привлечения

сотрудников органов внутренних
дел Российской Федерации

к выполнению служебных
обязанностей сверх установленной

нормальной продолжительности
служебного времени, а также

в ночное время, выходные
и нерабочие праздничные дни,

предоставления сотрудникам
органов внутренних дел
Российской Федерации

дополнительных дней отдыха
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Рекомендуемый образец

                                  ТАБЕЛЬ
          учета служебного времени сотрудников органов внутренних
                         дел Российской Федерации

    Подразделение ______________ Месяц ______________ Год _________________

 N  Ф.И.О.,   Продолжительность выполнения служебных  Количество подлежащих компенсации  Подпись
п/п  звание, обязанностей сверх установленной нормальной  часов (дней) выполнения служебных сотрудника

должность продолжительности служебного времени, а также   обязанностей сверх установленной
    в ночное время, выходные и нерабочие     нормальной продолжительности
    праздничные дни (указывается в часах) служебного времени, а также в ночное

    время, выходные и нерабочие
 1  .... 31        Всего за месяц  праздничные дни за истекший период

(числа
месяца)   В В Сверх   Всего  Компенсировано   Всего

ночное выходные установлен- на начало  дополнительным на конец
время и нера- ной нормаль-   месяца временем отдыха, учетного

бочие ной продол- дополнительными  периода
празднич- жительности  днями отдыха,
ные дни служебного   или выплачена

времени     денежная
  компенсация

    ______________________________________    _____________________________
      (Руководитель (начальник) органа,       (специальное звание, подпись,
      организации, подразделения системы         фамилия, имя, отчество)
      МВД России или иное лицо, которому
     соответствующее право предоставлено
    указанным руководителем (начальником))

Примечания: 1. Табель ведется ежемесячно и открывается за 2 - 3 дня до  начала  учетного  периода  на  основании  табеля  за  прошлый
месяц.

2. При учете продолжительности выполнения служебных обязанностей сверх установленной нормальной продолжительности служебного
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времени, а также в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни в верхней строке в графах указывается время  начала  и  окончания
выполнения  сотрудником  органов  внутренних  дел  Российской   Федерации   служебных   обязанностей   сверх   установленной   нормальной
продолжительности  служебного  времени,  а  также  в  ночное  время,  выходные  и  нерабочие  праздничные  дни,  а  в  нижней   -   количество
отработанных часов.

3.  В   графе   "Компенсировано   дополнительным   временем   отдыха,   дополнительными   днями   отдыха,   или   выплачена   денежная
компенсация"  указывается  дата  предоставления  дополнительного  времени  отдыха,  дополнительных  дней  отдыха  либо  номер  приказа  о
присоединении  дополнительных  дней  отдыха  к  отпуску   или   о   выплате   денежной   компенсации.   Записи   в   данной   графе   ведутся   с
использованием кодов условных обозначений (дополнительное время отдыха - ДВО; дополнительный день отдыха - ДДО).

4. Табель заполняется вручную чернилами черного или синего цвета без помарок  и  подчисток.  Вносимые  в  табель  исправления  могут
быть  произведены  путем  зачеркивания  ошибочных  данных  и  вписания  необходимых  сведений.  Каждое   такое   исправление   заверяется
подписью лица, ответственного за ведение табеля.
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